                  T.C.

     BÜYÜKÇEKMECE

BELEDİYE BAŞKANLIĞI                                                           MECLİS KARARI
                                                                                                                                   SAYFA : (1) 
        Karar Tarihi                 Karar No               Kararın-      Sözleşmeli personel istihdamı;
         06/ 01 /2009                     ( 5 )                      Konusu     

                                          BAŞKAN : Dr. Hasan AKGÜN 
      Belediye Meclisini

      Teşkil Eden Zevat    ÜYELER : Haluk BAYDAROL-Osman YEŞİLGÜL-Yaşar CANATAR-
                                                                   Coşkun KAYNAK-Süleyman FURUNCU (Katılmadı)-Funda AKTAŞ-
                                                                   Hayrettin KÖSEOĞLU (Katılmadı)-Dr. Selçuk AYTAÇ (Katılmadı)-
                                                                   Dr. Erdoğan ANIK-Osman ÇAĞIRAN-İbrahim BİLGİN-Ali ADIGÜZEL-
                                                                   Sadettin ACARA (Katılmadı)-Recep EROL-Seyhan BEYAZ 
GÜNDEMİN (  5.  ) MADDESİ  :

M E V Z U            : Belediyemizde 2008 Yılında “Sözleşmeli Personel” olarak çalışan personelin, 5393 Sayılı Yasanın 49. maddesi ve 657 Sayılı Yasanın (4/B) maddesi hükümleri uyarınca, kadro karşılık gösterilmek ve “Tam Zamanlı Olarak Sözleşme” yapılmak suretiyle 2009 Yılında da “Sözleşmeli Personel” olarak istihdam edilmesi ve 2009 Yılı sözleşme ücretlerinin belirlenmesi hususunun karara bağlanması;  
KA R A R        :  Bilindiği üzere; 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile “Belediyelerin norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, planlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında Avukat, Mimar, Mühendis, Şehir ve Bölge Plancısı, Çözümleyici ve Programcı, tabip, Uzman Tabip, Ebe, Hemşire, Veteriner, Kimyager, Teknisyen ve Tekniker gibi uzman ve teknik personeli,  657 Sayılı Yasanın (4/b) maddesi hükümlerine uygun olarak, yıllık sözleşme ile çalıştırabileceği”  hükme bağlanmıştır.   


    Ayrıca; İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğünün 31.10.2005 tarih ve (11493) sayılı yazıları ile Belediyelerde sözleşmeli personel istihdamının esasları düzenlenmiş ve yapılan bu düzenlemeler ile Belediyelerde  5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde belirtilen alanlarda uzman ve teknik personelin “Tam Zamanlı Sözleşme” yapılmak suretiyle yıllık sözleşme ile çalıştırılabilmesine imkan sağlanmış olup, bu hususlar dikkate alınarak; Belediyemizde 2008 Yılında “Tam Zamanlı İş Sözleşmesi” yapılmak suretiyle toplam (12) adet “Sözleşmeli Personel” istihdam edilmiştir. 

   Yukarıdaki açıklamalar doğrultusunda; Belediyemizde 2008 Yılında “Tam Zamanlı İş Sözleşmesi” yapılmak suretiyle çalışmış bulunan (Zafer ÖZSAYIN, Nuraydın SAK, Çağlayan GÜRSEL, Başak SANCAR, Jale BEKTAŞ, Yeşim ARSLAN, Özlem GÖÇER, Sibel KÖKDEMİR, Hasan ERTÜRK, Bahar CEYLAN, Zülfiye BAYRAK, Bilser ÖZTÜRK) toplam (12) adet uzman ve teknik personelin, Belediyemizde İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğünün 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayılı genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, aşağıda belirtilen  ve Belediyemiz Meclisince onaylanmış bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanları” karşılık gösterilerek  “Tam Zamanlı İş Sözleşmesi” yapılmak suretiyle 2009 yılında da (01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasında)  “Sözleşmeli Personel”  istihdam edilmesi ve sözleşme ücretlerinin Maliye Bakanlığınca 2009 Yılı için unvanlar bazında belirlenecek olan “Sözleşmeli Personel Tavan Ücretlerinden” aşağıda belirtilen her kadro için belirlenen ücretin, net olarak (Maliye Bakanlığınca belirlenecek ek ödemeler de dahil olmak üzere) ödenmek üzere belirlenmesi hususları görüşülüp, karara bağlanabilmesi için, evrakın 5393 Sayılı Yasanın 49. maddesi ile 657 Sayılı Yasanın (4/b) maddeleri hükümleri uyarınca görüşülüp, karara bağlanmasına ilişkin, Yazı İşleri Müdürlüğünün 25.12.2008 tarih ve 2008/02-181352 sayılı teklifi meclisimizde müzakere edildi. Yapılan müzakerede;  
                   T.C.

     BÜYÜKÇEKMECE

BELEDİYE BAŞKANLIĞI                                                           MECLİS KARARI
                                                                                                                                   SAYFA : (2) 

        Karar Tarihi                 Karar No               Kararın-      Sözleşmeli personel istihdamı;

         06/ 01 /2009                     ( 5 )                      Konusu     


                                          BAŞKAN : Dr. Hasan AKGÜN 

      Belediye Meclisini

      Teşkil Eden Zevat    ÜYELER : Haluk BAYDAROL-Osman YEŞİLGÜL-Yaşar CANATAR-
                                                                   Coşkun KAYNAK-Süleyman FURUNCU (Katılmadı)-Funda AKTAŞ-
                                                                   Hayrettin KÖSEOĞLU (Katılmadı)-Dr. Selçuk AYTAÇ (Katılmadı)-
                                                                   Dr. Erdoğan ANIK-Osman ÇAĞIRAN-İbrahim BİLGİN-Ali ADIGÜZEL-
                                                                   Sadettin ACARA (Katılmadı)-Recep EROL-Seyhan BEYAZ 
             Belediyemizde 2008 Yılında “Tam Zamanlı İş Sözleşmesi” yapılmak suretiyle çalışmış bulunan (Zafer ÖZSAYIN, Nuraydın SAK, Çağlayan GÜRSEL, Başak SANCAR, Jale BEKTAŞ, Yeşim ARSLAN, Özlem GÖÇER, Sibel KÖKDEMİR, Hasan ERTÜRK, Bahar CEYLAN, Zülfiye BAYRAK, Bilser ÖZTÜRK) toplam (12) adet uzman ve teknik personelin, Belediyemizde İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğünün 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayılı genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, aşağıda belirtilen  ve Belediyemiz Meclisince onaylanmış bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanları” karşılık gösterilerek  “Tam Zamanlı İş Sözleşmesi” yapılmak suretiyle 2009 yılında da (01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasında)  “Sözleşmeli Personel”  istihdam edilmesine ve sözleşme ücretlerinin ise; Maliye Bakanlığınca (Bakanlar Kurulu kararı ile) 2009 Yılı için unvanlar bazında belirlenen “Sözleşmeli Personel Tavan Ücretleri” dikkate alınarak, aşağıda belirtilen her kadro için belirlenen ücretin net olarak (Maliye Bakanlığınca belirlenecek ek ödemeler de dahil olmak üzere) ödenmek üzere;  
	SIRA NO
	SINIFI 
	KADRO ÜNVANI
	KADRO DERECE
	 ONAY TARİHİ
	MECLİS KARAR SAYISI
	SÖZLEŞMELİ PERSONEL
	2009 YILI ÜCRETİ

	1
	T.H.S
	MİMAR
	4
	08.05.2007
	16
	ZAFER ÖZSAYIN
	TAVAN ÜCRET

	2
	T.H.S
	MÜHENDİS
	3
	08.05.2007
	16
	YEŞİM ARSLAN
	1.300,00.TL

	3
	T.H.S
	MÜHENDİS
	1
	08.05.2007
	16
	ÖZLEM GÖÇER
	1.400,00.TL

	4
	T.H.S
	MÜHENDİS
	1
	08.05.2007
	16
	SİBEL KÖKDEMİR
	1.500,00.TL

	5
	T.H.S
	MÜHENDİS
	1
	08.05.2007
	16
	HASAN ERTÜRK
	1.500,00.TL

	6
	T.H.S
	MÜHENDİS
	3
	08.05.2007
	16
	NURAYDIN SAK
	TAVAN ÜCRET

	7
	T.H.S
	MÜHENDİS
	5
	08.05.2007
	16
	BAŞAK SANCAR
	TAVAN ÜCRET

	8
	T.H.S
	ŞEHİR PLANCISI
	3
	08.05.2007
	16
	ÇAĞLAYAN GÜRSEL
	TAVAN ÜCRET

	9
	T.H.S
	TEKNİKER
	4
	08.05.2007
	16
	BAHAR CEYLAN
	1.200,00.TL

	10
	S.H.S
	TABİP
	1
	08.05.2007
	16
	ZÜLFİYE BAYRAK
	TAVAN ÜCRET

	11
	S.H.S
	HEMŞİRE
	5
	08.05.2007
	16
	BİLSER ÖZTÜRK
	1.400,00.TL

	12
	S.H.S
	VETERİNER HEK.
	3
	08.05.2007
	16
	JALE BEKTAŞ
	TAVAN ÜCRET


olacak şekilde belirlenmesine, 5393 Sayılı Yasanın 49. maddesi ile 657 Sayılı Yasanın (4/b) maddeleri hükümleri uyarınca yapılan oylama sonucu mevcudun oy birliği ile karar verildi.                                                                             
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